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SCADENZIARIO GENNAIO 2020

Cemento, calce, gesso - Industria: Modifiche contrattuali ex Accordo di rinnovo 29.05.2019

L'accordo di rinnovo 29.05.2019 ha previsto le seguenti modifche contrattuali con decorrenza

01.01.2020:

- Lavoro straordinario, festivo e notturno, articolo unico per operai, intermedi ed impie-

gati, con le seguenti percentuali:

Operai | Intermedi | Impiegati
Lavoro straordinario diurno 30% 30% 30%
Lavoro notturno non compreso in turni avvicendati 42% 50% 55%
lavoro notturno a carattere continuativo (guardiania, custodia, pulizia 30%
locali) non compreso in turni avvicendati
lavoro straordinario notturno 50% 60% 75%
lavoro ordinario in giorni festivi festivo 50% 50% 55%
lavoro straordinario festivo 60% 60% 75%
lavoro straordinario festivo notturno 60% 70% 100%
lavoro ordinario festivo notturno 50% 60% 75%

- Preavviso di licenziamento, articolo unico per operai, intermedi ed impiegati, con i

seguenti termini:

a) superato il periodo di prova, con una anzianita di servizio fino a 5 anni:

o 15 giorni per gli appartenenti all'area esecutiva e all'area qualificata;
o 30 giorni per gli appartenenti all'area specialistica e all'area concettuale;

o 60 giorni per gli appartenenti all'area direttiva;

b) con una anzianita di servizio da oltre 5 anni e fino a 10 anni:

o unmese per gliappartenenti all'area esecutiva e all'area qualificata;
o due mesiper gli appartenenti all'area specialistica e all'area concettuale;

o tre mesiper gliappartenenti all'area direttiva;

c) conuna anzianita di servizio da oltre 10 anni e fino a 15 anni:

o unmese e quindici giorni per gli appartenenti all'area esecutiva e all'area qualificata;
o tre mesiper gli appartenenti all'area specialistica e all'area concettuale;

o quattro mesiper gli appartenenti all'area direttiva.
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In caso di dimissioni, i termini sopra indicati, sono ridotti alla meta.

| termini di disdetta decorrono dal giorno del ricevimento dell'atto di dimissioni o di
licenziamento e il periodo di preavviso si calcola dal giorno successivo.

- Indennita ad personam per mancato turno:

In caso di assegnazione del lavoratore turnista a ciclo continuo a mansioni non organizzate in
turni avvicendati, sara riconosciuto ad personam una indennita in cifra fissa mensile per le
seguenti motivazioni:

a) decisione della Direzione aziendale;
b) inidoneita accertata secondo le procedure di cui all'art. 5, terzo comma, della legge 20
maggio 1970, n. 300 ovvero certificata dal medico competente.

Il calcolo sara effettuato sulla base dell'indennita di turno percepita nei due anni precedenti il
mutamento di mansione. Sara quindi conteggiata la media mensile, dividendo la somma
ottenuta per ventiquattro.

L'importo della media mensile costituira la base su cui verranno applicate le seguenti
percentuali:

Periodo di permanenza in turno Percentuali di copertura
15 anni 20%
20 anni 35%
25 anni 50%
30 anni 65%
35 anni 80%

Tale indennita cessera nei seguenti casi:

1. al momento della maturazione dei requisiti per I'accesso alla pensione secondo
le norme vigenti;
2. incaso direinserimento in lavoro a turni a ciclo continuo.
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Ceramica Abrasivi Federchimica - Industria: Aggiornamento IPO

Ai sensi dell'lpotesi di accordo 19.07.2018, decorrono i nuovi importi dell'Indennita di Posizio-
ne Organizzativa:

Cat./P.O. I.P.O. dal 01.01.2020
Al €290,47
Bl € 266,04
B2 €124,05
C1 € 214,50
C2 €169,46
C3 €11792
D1 €253,06
D2 €134,03
D3 €96,15
El €13342
E2 €54,47
E3 €18,33

F €0,00
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Ceramica Abrasivi Federchimica - Industria: Aggiornamento minimi contrattuali

Minimi in vigore dal 01/01/2020

Livello Paga Base Contingenza EDR Somma

Al € 2212,51 €0 €0 € 2212,51

B1 €2004,38 €0 €0 €2004,38

B2 €2004,38 €0 €0 €2004,38

C1 €1754,05 €0 €0 €1754,05

C2 €1754,05 €0 €0 €1754,05

C3 €1754,05 €0 €0 €1754,05

D1 €1575,44 €0 €0 €1575,44

D2 €1575,44 €0 €0 €1575,44

D3 €1575,44 €0 €0 €1575,44

El €1486,79 €0 €0 €1486,79

E2 €1486,79 €0 €0 €1486,79

E3 €1486,79 €0 €0 €1486,79

F €1464,78 €0 €0 €1464,78
Livello Paga Base Contingenza EDR Somma
Appr. prof. B - 1° periodo €1754,05 €0 €0 €1754,05
Appr. prof. B - 2° periodo €2004,38 €0 €0 €2004,38
Livello Paga Base Contingenza EDR Somma
Appr. prof. C - 1° periodo €1575,44 €0 €0 €1575,44
Appr. prof. C - 2° periodo €1754,05 €0 €0 €1754,05
Livello Paga Base Contingenza EDR Somma
Appr. prof. D - 1° periodo €1486,79 €0 €0 €1486,79
Appr. prof. D - 2° periodo €1575,44 €0 €0 €1575,44
Livello Paga Base Contingenza EDR Somma
Appr. prof. E - 1° periodo €1464,78 €0 €0 €1464,78
Appr. prof. E - 2° periodo €1486,79 €0 €0 €1486,79




LIBERI
IMPRENDITORI
ASSOCIATI

Chimica - Industria: Aggiornamento IPO

Ai sensi dell'lpotesi di accordo 19.07.2018, decorrono i nuovi importi dell'Indennita di Posizio-
ne Organizzativa:

Cat./P.O. I.P.O. dal 01.01.2020
Al 456,96
A2 257,07
A3 202.70
Bl 257,76
B2 178,39
C1 269,40
C2 197,61
D1 27123
D2 184,74
D3 138,73
El 217,41
E2 136,27
E3 80,42
E4 38,17

F 0,00
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Chimica - Industria: Aggiornamento minimi contrattuali

Minimi in vigore dal 01/01/2020

Livello Paga Base Contingenza EDR Somma

Al € 2303,52 €0 €0 € 2303,52

A2 €2303,52 €0 €0 €2303,52

A3 €2303,52 €0 €0 €2303,52

Bl € 212422 €0 €0 € 2124 22

B2 € 2124,22 €0 €0 € 2124,22

Cl €1906,25 €0 €0 €1906,25

C2 €1906,25 €0 €0 €1906,25

D1 €1761,03 €0 €0 €1761,03

D2 €1761,03 €0 €0 €1761,03

D3 €1761,03 €0 €0 €1761,03

El €1591,87 €0 €0 €1591,87

E2 €1591,87 €0 €0 €1591,87

E3 €1591,87 €0 €0 €1591,87

E4 €1591,87 €0 €0 €1591,87

F €1464,78 €0 €0 €1464,78
Livello Paga Base Contingenza EDR Somma
Appr.B - Tipo B - 1° periodo € 1906,25 €0 €0 € 1906,25
Appr. B - Tipo B - 2° periodo € 2124,22 €0 €0 € 2124,22
Livello Paga Base Contingenza EDR Somma
Appr. C - Tipo B - 1° periodo €1761,03 €0 €0 €1761,03
Appr. C - Tipo B - 2° periodo €1906,25 €0 €0 €1906,25
Livello Paga Base Contingenza EDR Somma
Appr.D - Tipo B - 1° periodo €1591,87 €0 €0 €1591,87
Appr.D - Tipo B - 2° periodo €1761,03 €0 €0 €1761,03
Livello Paga Base Contingenza EDR Somma
Appr. E - Tipo B - 1° periodo €1558,46 €0 €0 €1558,46
Appr. E - Tipo B - 2° periodo €1591,87 €0 €0 €1591,87
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Comunicazione e Carta - Piccola Industria: R.O.L.

Ai sensi dell'lpotesi di accordo 19.07.2018, decorrono i nuovi importi dell'Indennita di
Posizione Organizzativa:

Cat./P.0O. 1.P.0. dal 01.01.2020
Al € 428,96
A2 € 206,07
A3 €138,70
Bl €253,76
B2 €132,39
Cl €220,40
C2 €158,61
D1 € 265,23
D2 €144,74
D3 €106,73
El €20041
E2 €97,27
E3 €57,42
E4 €2417

F €0,00
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Fibre Chimiche - Industria: Aggiornamento IPO

Ai sensi dell'lpotesi di accordo 19.07.2018, decorrono i nuovi importi dell'Indennita di Posizio-
ne Organizzativa:

Cat./P.O. I.P.0. dal 01.01.2020
Al €428,96
A2 € 206,07
A3 €138,70
Bl €253,76
B2 €132,39
Cl €220,40
C2 €158,61
D1 € 265,23
D2 €144,74
D3 €106,73
El €20041
E2 €97,27
E3 €57,42
E4 €2417

F €0,00
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Fibre Chimiche - Industria: Aggiornamento minimi contrattuali

Minimi in vigore dal 01/01/2020

Livello Paga Base Contingenza EDR Somma

Al € 2212,51 €0 €0 € 2212,51

B1 €2004,38 €0 €0 €2004,38

B2 €2004,38 €0 €0 €2004,38

C1 €1754,05 €0 €0 €1754,05

C2 €1754,05 €0 €0 €1754,05

C3 €1754,05 €0 €0 €1754,05

D1 €1575,44 €0 €0 €1575,44

D2 €1575,44 €0 €0 €1575,44

D3 €1575,44 €0 €0 €1575,44

El €1486,79 €0 €0 €1486,79

E2 €1486,79 €0 €0 €1486,79

E3 €1486,79 €0 €0 €1486,79

F €1464,78 €0 €0 €1464,78
Livello Paga Base Contingenza EDR Somma
Appr. prof. B - 1° periodo €1754,05 €0 €0 €1754,05
Appr. prof. B - 2° periodo €2004,38 €0 €0 €2004,38
Livello Paga Base Contingenza EDR Somma
Appr. prof. C - 1° periodo €1575,44 €0 €0 €1575,44
Appr. prof. C - 2° periodo €1754,05 €0 €0 €1754,05
Livello Paga Base Contingenza EDR Somma
Appr. prof. D - 1° periodo €1486,79 €0 €0 €1486,79
Appr. prof. D - 2° periodo €1575,44 €0 €0 €1575,44
Livello Paga Base Contingenza EDR Somma
Appr. prof. E - 1° periodo €1464,78 €0 €0 €1464,78
Appr. prof. E - 2° periodo €1486,79 €0 €0 €1486,79
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Tessili e Abbigliamento, Bottoni, Cotone, Fotoincisione tessile, Seta - Industria: Elemento di
garanzia retributiva

Ai fini dell'effettivita della diffusione della contrattazione aziendale, a favore dei lavoratori
dipendenti da aziende prive della contrattazione aziendale stessa e che non percepiscono altri
trattamenti economici individuali o collettivi oltre a quanto spettante in base al presente
contratto nazionale, sara riconosciuto un importo a titolo di "elemento di garanzia retributiva”.

Tale importo annuo, pari a 250 euro lordi per il 2017 e 300 euro lordi per il 2018 e il 2019,
uguale per tutti i lavoratori, sara erogato con la retribuzione dei mesi di gennaio 2018, 2019 e
2020 ai lavoratori in forza il 1° gennaio di ogni anno ed aventi titolo in base alla situazione
retributiva individuale rilevata nell'anno precedente, con assorbimento fino a concorrenza de!
valore dell'E.G.R. di quanto individualmente erogato.

L'importo del E.G.R,, che & da intendersi omnicomprensivo di ogni incidenza su tutti gli istituti
legali e contrattuali, compreso il TFR, sara corrisposto interamente ai lavoratori in forza dal 1°
gennaio al 31 dicembre dell'anno di riferimento e proporzionalmente ridotto in dodicesimi per
gli altri lavoratori, considerando come mese intero la frazione di mese superiore a 15 giorni.
Sara altresi riproporzionato per i lavoratori a tempo parziale in base al minor orario
contrattuale.

Le aziende in situazione di crisi rilevata nell'anno precedente I'erogazione o nell'anno di
competenza dell'erogazione, che hanno fatto ricorso agli ammortizzatori sociali o abbiano
formulato istanza per il ricorso a procedure concorsuali di cui alla legge fallimentare, con
accordo aziendale definito anche nell'ambito dell'espletamento delle procedure per I'utilizzo
degli ammortizzatori sociali, potranno definire la sospensione, la riduzione o il differimento
della corresponsione dell'EGR per I'anno di competenza.



